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1 Diaconie 

 
Conform de kerkorde ordinantie 4-8-5 bevat de Plaatselijke regeling HGS een regeling voor het diaconaat zoals 
vormgegeven binnen de hervormde gemeente van Sommelsdijk als mede van de vermogensrechtelijke 
aangelegenheden zijnde van diaconale aard. 
 
In het vigerende beleidsplan HGS is op hoofdzaak aangegeven wat het diaconaat inhoudt en wat de doelen in die 
planperiode zijn. 
 
Dit document gaat dieper in op de interne regelingen zoals ook al in ordinantie 11 is vastgelegd. 
 

2 Contacten en samenwerking 

 
Contacten zijn er met diverse organisaties en in velerlei vormen. Veelal betreft het contacten voor giften en 
(financiële) ondersteuning. Echter zijn er ook een aantal organisaties/samenwerkingen te benoemen waar nauw 
en intensief contact mee is. 
 

• Nieuw Rijsenburgh 

o Stichting HDG 

o Commissie van Bijstand 

o Identiteitsraad 

• Outreachend Veldwerk Goeree-Overflakkee 

• Schuldhulp maatje Goeree Overflakkee 

• Stichting Oost-Europa Werkgroep  

• Sage ring Haringvliet 

• Van Weel-Bethesda ziekenhuis 

o Identiteitsraad 

 

3 Diaconaat in de gemeente 

 

3.1 Inleiding 

 
Inleiding 
Als diaconale gemeente willen we dienend om de eigen kerkelijke gemeente heen staan en er zijn voor de 
samenleving waarin we leven. Door het verlenen van zorg, door het ondersteunen in een moeilijke periode, door 
het praktisch bieden van hulp. 
 
Er zijn twee groepen of kringen die hierbij erg belangrijk zijn. Als eerste is er de familie of het gezin waar iemand 
onderdeel vanuit maakt. Deze zijn primair verantwoordelijk voor het omzien naar hun directe naaste (eerste 
naaste). Niet iedereen heeft echter familie of vrienden of een netwerk van (mantel)zorg. Als tweede groep of kring 
(tweede naaste) is de (kerkelijke) gemeente van de hulpvrager aangewezen om diaconale zorg te verlenen.  
 
Veel hulp wordt binnen onze gemeente spontaan en (voor de diaconie) vaak onzichtbaar gegeven, hierin wil de 
diaconie zich niet onnodig mengen.  
 
De diakenen samen met de diaconaal betrokken gemeenteleden zijn de ‘hulpverleners’. Niet als deskundige, maar 
wel als helpend gemeentelid. Deze vorm van hulpverlening heeft inmiddels een duidelijk plaats binnen de 
gemeente gekregen in de vorm van de Helpende handen. 
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3.2 Helpende handen 

 
 In de beleidsperiode 2016 – 2020 (die langer geduurd heeft mede door de covid-pandemie) is het 
vrijwilligersinitiatief Helpende handen tot stand gekomen.  
 
Helpende handen zijn een team van coördinatoren (bij voorkeur 4 of meer) dat bouwt aan een netwerk waarin 
hulpvragers en diaconaal werkers elkaar kunnen vinden en er vertrouwelijke relaties kunnen worden opgebouwd. 
Het netwerk bestaat uit vrijwilligers die aangegeven hebben beschikbaar te zijn om anderen te helpen bij een 
grote diversiteit van kleine hulpverleningsactiviteiten. Hierbij valt te denken aan het verzorgen van een maaltijd, 
het verzorgen van het vervoer van en naar het ziekenhuis voor een afspraak, etc. Allemaal niet structureel van 
aard en in omvang relatief klein te noemen. 
 
Het college van diakenen heeft tot taak: 
 

• Het borgen van een voldoende grote groep coördinatoren 

• Het (financieel) ondersteunen van de coördinatoren in de uitvoering van hun taak 

 
Samen met de Helpend handen onderscheidt de diaconie binnen de gemeente de volgende groepen waar o.a. 
aandacht voor is: 
 

• Zieken 
• Ouderen 
• Jongeren 
• Mensen met financiële problemen 

 

3.3 Zieken 

 
De eerste groep die aandacht verdient zijn de zieken. Zieken kunnen door hun lichamelijk of psychisch lijden 
beperkt worden in hun gebruikelijke taken en kunnen zich daardoor al snel geïsoleerd voelen en eenzaamheid 
ondervinden. 
 
Een eerste diaconale taak is oog te hebben dat betrokkene hulp heeft van de gezondheidszorg. Als tweede kan er 
diaconaal veel worden gedaan: bezoeken afleggen, gesprekken voeren, hulpverlening bieden, aandacht geven dat 
men zo betrokken blijft bij kerk en samenleving. 
 
Het college van diaconie ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• De helpende handen koppelen vrijwilligers aan zieken om hen te bezoeken en/of hen te ondersteunen bij 

allerlei praktische zaken (kleine huishoudelijk taken, het verzorgen van een maaltijd, o.i.d.). 

• De helpende handen kunnen benaderd worden op het moment dat er vervoer van of naar het ziekenhuis 

nodig is. Zij zoeken dan een vrijwilliger die dat verzorgd. 

 

3.4 Ouderen en alleenstaanden 

 
Ouderen en alleenstaanden komen steeds meer aan de rand van de samenleving te staan, en kunnen zich steeds 
minder zelfstandig handhaven. Daarnaast zien we dat deze groep uit zichzelf soms maar moeilijk hulp zoekt. 
Omdat zij broeders en zusters zijn, is diaconaal omzien naar hen gewenst. Dit kan bestaan uit het helpen zoeken 
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van passende woonruimte, samen naar een arts of ziekenhuis gaan, of boodschappen doen. Of hen brengen en 
ophalen van activiteiten in kerk en samenleving, zodat daaraan deelgenomen kan worden. 
 
Het college van diaconie ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Het verzorgen van de kerkauto, zodat gemeenteleden die dat wensen de diensten kunnen bezoeken. 

• De helpende handen koppelen vrijwilligers aan ouderen/alleenstaanden om hen met enige regelmaat 

te bezoeken of om hen te ondersteunen bij kleine hulpvragen. 

• De verspreiding van de Ichthus onder de gemeenteleden die vanuit huis meeluisteren/-kijken (via 

kerkradio of internet). 

• Het beschikbaar stellen van een kerstgroet met dagboekje rond de Kerst voor ouderen (70+) en 

alleenstaanden. 

• Het faciliteren van 55+-middagen. 

 

3.5 Jongeren 

 
Jongeren kunnen zelf diaconale zorg nodig hebben, maar kunnen ook andersom aan ouderen en jongeren 
diaconale zorg geven. Juist onder leeftijdsgenoten is dit diaconaat door jongeren aan jongeren heel belangrijk. 
Deze zorg geven zij via de diaconale hulpdiensten, maar ook tijdens diaconale jongerenvakanties kunnen jongeren 
hulp bieden aan (kerkelijke) gemeenschappen ver weg, en zo een schat aan diaconale ervaring voor nu en de 
toekomst opdoen. 
 
Jongeren kunnen het ook moeilijk hebben door problemen in de thuissituatie (bijv. scheiding, 
opvoedingsproblemen) of problemen met hun opleiding, met relaties of in de samenleving. Diaconale zorg kan 
dan worden gegeven (veelal i.s.m. de (jeugd)ouderling), wanneer er een goede (vertrouwens)band bestaat met 
de jongeren. 
 
Het college van diaconie ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Het verder bevorderen van deelname aan de diaconale werkvakantie Oekraïne 

• Het verder bevorderen van deelname aan de vrijwilligersgroepen Nieuw Rijsenburgh (voor het begeleiden 

van bewoners van en naar de diensten in de Lukaskapel) 

• Het diaconaal ondersteunen van het jeugd pastoraal team 

 

3.6 Mensen met financiële problemen 

 
In Nederland is de zorg voor de naaste vastgelegd in sociale wetgeving. Toch zijn er velen in ons land met 
financiële problemen. Dit kan zijn vanwege bv ziekte, werkloosheid of een kleine bijstand of pensioenuitkering. 
De diaconale zorg is erop gericht hulp te bieden om het juiste loket binnen de burgerlijke gemeente voor 
hulpverlening te vinden. Daar waar nodig kan ook vanuit de diaconale middelen bijstand incidenteel worden 
verleend. 
 

3.7 Diaconaal (huis-)bezoek 

 
De diaken is betrokken geraakt bij het huisbezoek. Dit is sinds de afgelopen beleidsperiode zo ingesteld en gebeurt 
op incidentele en geheel willekeurige basis. De reden om dit te doen en te blijven doen is het vergroten van de 
zichtbaarheid van de diaconie binnen de gemeente en ruimte te bieden aan gemeenteleden om in vertrouwen een 
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diaconaal gesprek te starten. Uiteraard blijft het belangrijk dat ouderlingen een open oor en oog hebben (tijdens 
huisbezoeken) voor problemen die op het diaconale vlak liggen. 
 

4 Diaconaat in de samenleving 

 

4.1 Nieuw Rijsenburgh 

 
Van oudsher zijn er bijzondere banden tussen de Hervormde Gemeente van Sommelsdijk en Nieuw Rijsenburgh. 
Nieuw Rijsenburgh is in 2014 ontstaan door samenvoeging van verpleeghuis ‘De Samaritaan’ en rusthuis ‘De 
Goede Ree’.  
Nieuw Rijsenburgh is een moderne woonzorglocatie in Sommelsdijk met ca. 300 bewoners. Deze bewoners 
wonen in appartementen (geheel of gedeeltelijk zelfstandig), in woongroepen (bewoners met psycho-geriatrische 
beperkingen) of verblijven tijdelijk in een hotelkamer voor een korte periode van revalidatie. 
 
Stichting Hervormd Diaconale Gezondheidszorg (HDG) 
De stichting Hervormd Diaconale Gezondheidszorg stond aan de wieg van het ontstaan van De Goede Ree (1949) 
en De Samaritaan (1979) en was vele jaren de bestuurder van deze huizen. De stichting HDG was een 
samenwerkingsverband van de hervormde diaconieën op Goeree-Overflakkee. 
 
Na de start van de samenwerking in 2004 binnen Zorgsaam en later in de stichting Zorg en Verpleging Goeree-
Overflakkee (ZVGO) is de rol van de stichting HDG veranderd in een steunfonds. Met de financiële middelen die 
de stichting tot haar beschikking heeft draagt zij bij aan het welzijn van de bewoners van Nieuw Rijsenburgh. Zij 
doet dit aan de hand van het Protocol Bestemming Giften en Legaten zoals dit is vastgesteld, laatst gewijzigd in 
2012.  
 
In de huidige stichting hebben 12 diakenen van de hervormde gemeenten op Goeree-Overflakkee zitting. Er is een 
dagelijks bestuur bestaande uit een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. De stichting heeft een 
ANBI-status, voert een eigen boekhouding en maakt een jaarverslag.  
 
De stichting vergadert een aantal keren per jaar waarbij in hoofdzaak subsidieaanvragen vanuit Nieuw 
Rijsenburgh worden behandeld. 
 
Identiteitsraad Nieuw Rijsenburgh 
De identiteitsraad Nieuw Rijsenburgh wordt eveneens gevormd door 12 diakenen van de Hervormde gemeenten 
op Goeree-Overflakkee. De Identiteitsraad heeft een dagelijks bestuur bestaande uit een voorzitter, secretaris en 
algemeen adjunct. De identiteitsraad vergadert ca. 3 keer per jaar en voert geen financiële boekhouding. Voor 
financiële zaken doet zij in voorkomende gevallen een beroep op de stichting HDG.  
 
De taken en bevoegdheden van de Identiteitsraad zijn vastgelegd in de Statuten van de stichting Zorg en 
Verpleging Goeree-Overflakkee (ZVGO). De laatste wijziging statuten dateert van 28 december 2021. 
 
Nieuw Rijsenburgh heeft een protestants-christelijk identiteit. Deze is vastgelegd in voornoemde statuten en 
luidt: 
 

‘De Heilige Schrift als het Woord van God, alsmede de Heidelbergse catechismus en de Nederlandse 
Geloofsbelijdenis en Dordtse Leerregels als (gereformeerde) belijdenisgeschriften’.  
 

De taken en bevoegdheden van de Identiteitsraad zijn vastgelegd in de statuten van ZVGO. De Identiteitsraad 
voert haar taken uit aan de hand van een beleidsplan ‘Identiteitsbeleid Nieuw Rijsenburgh’, waarvan de laatste 
versie dateert van 21 november 2021. 
 
Geestelijke verzorging 
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Binnen Nieuw Rijsenburgh zijn twee geestelijk verzorgers werkzaam, waarvan één predikant. De geestelijk 
verzorger die ook predikant is, wordt vanuit zijn kerkelijk ambt gedragen door een zending vanuit de Protestantse 
Kerk in Nederland, in dit geval de hervormde gemeente Sommelsdijk.  
 
De geestelijk verzorgers hebben een arbeidsrechtelijke aanstelling binnen CuraMare en worden aangestuurd door 
en zijn verantwoording verschuldigd aan de divisiemanager.  
 
Beide geestelijk verzorgers hebben een taak in bezoekwerk, leiden van kerkdiensten, leiden van Bijbelkringen. Ze 
zijn zichtbaar voor bewoners, familie van bewoners en medewerkers, en leveren hun bijdrage aan de protestants-
christelijke identiteit van de woonlocatie. 
 
Commissie van Bijstand 
Vanuit de kerkenraad van de hervormde gemeente Sommelsdijk wordt de predikant-geestelijk verzorger 
ondersteund door de Commissie van Bijstand. Vanuit de hervormde gemeente Sommelsdijk hebben een diakenen 
twee ouderlingen zitting in deze commissie. De Commissie van Bijstand vergadert ca. 3 keer per jaar. 
 
Kerkdiensten 
Iedere zondagmorgen en zondagmiddag wordt er een eredienst gehouden in de Lukaskapel van Nieuw 
Rijsenburgh. In beide diensten gaan predikanten voor uit de PKN. De morgendienst valt onder 
verantwoordelijkheid van de kerkenraad van de hervormde gemeente Sommelsdijk, de middagdiensten vallen 
onder verantwoordelijkheid van de Identiteitsraad Nieuw-Rijsenburgh. Daarnaast zijn er rondom feestdagen ook 
diensten. 
 
Overige diaconale activiteiten binnen Nieuw Rijsenburgh 
Jaarlijks wordt er binnen Nieuw Rijsenburgh een reisje voor bewoners georganiseerd door de vrijwilligers-
coördinator van CuraMare. Stichting HDG maakt deze dag financieel mogelijk. 
 
In de periode rondom kerst wordt in Nieuw Rijsenburgh aan alle bewoners een kerstattentie met kerstgroet 
uitgedeeld. Het rondbrengen van deze attentie wordt georganiseerd door het ISVD (Interkerkelijk 
SamenwerkingsVerband Diaconieën) en gefinancierd door een aantal kerkelijke gemeenten op Goeree-
Overflakkee. 
 
Het college van diaconie ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 

• Zitting in de stichting Hervormd Diaconale Gezondheidszorg. 

• Zitting in de Identiteitsraad Nieuw Rijsenburgh. 

• Grote betrokkenheid bij de geestelijke verzorging. 

• Zitting in de Commissie van Bijstand. 

• Structurele overleggen met de Cliëntenraad. 

• Structurele overleggen met de teamleiders. 

• Het op- en vaststellen van uitwerkingsdocumenten over het Christelijk geloof. 

• Het op- en vaststellen van het reglement Identiteitsraad Nieuw Rijsenburgh (in aanvulling op de statuten 

voor de stichting Zorg en Verpleging Goeree-Overflakkee). 

• Structurele overleggen met de Commissie Reformatorische Verpleegzorg Goeree-Overflakkee. 

• Actieve betrokkenheid bij de ontwikkelingen binnen Curamare (o.a. ziekenhuis en Nieuw Rijsenburgh). 

 

4.2 Van Weel-Bethesda Ziekenhuis 

 
Het Van Weel-Bethesda Ziekenhuis te Dirksland heeft een protestants-christelijke identiteit. Het Van Weel-
Bethesda Ziekenhuis is onderdeel van CuraMare en behoort tot de groep van kleinere, maar ook tot de groep van 
snelgroeiende ziekenhuizen in Nederland. 



 

Pagina 9 van 15 
 

 
De Identiteitsraad Van Weel-Bethesda Ziekenhuis bewaakt de identiteit van deze organisatie. De Raad geeft op 
beleidsniveau mede vorm aan de protestants-christelijke identiteit van het ziekenhuis en heeft het belang van 
bewoners en cliënten daarbij altijd scherp in het vizier. 
 
Vanuit de protestants-christelijke overtuiging adviseert de Identiteitsraad directie, bestuur en geestelijk 
verzorger, gevraagd en ongevraagd, over zaken die de identiteit van het ziekenhuis aangaan. 
 
Het college van diaconie ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Zitting in de Identiteitsraad Van Weel-Bethesda Ziekenhuis 

 

4.3 Verslavingszorg en overige problematiek 

Verslaafden binnen de kerk mogen ook zeker delen in diaconale zorg. Juist vanuit de kerken is aan alcohol- en 
drugsverslaafden altijd veel zorg gegeven. Gok-, seks- en internetverslaving zijn andere voorkomende vormen. De 
professionele kant van deze zorg moet aan artsen, instellingen en dergelijke worden overgelaten. Maar alleen al 
voor het signaleren van verslaving is hier oog voor elkaar binnen de gemeente gewenst, om betrokkenen tijdig uit 
het vaak voorkomende isolement te halen. Preventie via voorlichting is ook een onderdeel van onze diaconale 
zorg. 
 
Diaconale zorg is slechts een deel van de verantwoordelijkheid in de gemeente. Het pastoraat zal de leden 
geestelijke begeleiding geven, maar zeker daarna kan zich een diaconale taak voordoen. Als het gevolg van de 
problematiek echtscheiding is, doemt er soms een scala aan praktische problemen op, waarvoor diaconale hulp 
gewenst kan zijn. Dat gaat dan om het helpen vinden van nieuwe woonruimte, en/of van een nieuwe 
levenssituatie voor werk en gezin. Ook kan hulp nodig zijn bij het doen van een beroep op sociale wetgeving, het 
ontvangen van rechtshulp of hulp bij opvoedingsproblemen. 
 
Het college van diaconie is betrokken bij de volgende activiteiten: 
 

• Outreachend veldwerk Goeree-Overflakkee. Dit is een initiatief van st. Ontmoeting op GO en werkzaam in 

het kader van de verslavingsproblematiek 

 

4.4 Lokale samenwerking diaconieën 

 
Kerkelijke samenwerking verloopt niet altijd makkelijk. Samenwerking rond diaconaat is niet nieuw. Langer of 
korter geleden hebben diaconieën aan de wieg gestaan van allerlei maatschappelijke instellingen. Pas aan het 
eind van de vorige eeuw zag je als gevolg van ontzuilingsprocessen dat diaconieën verdwenen uit de besturen van 
vaak inmiddels gesubsidieerde maatschappelijke instellingen. Het lijkt erop dat op het terrein van diaconaat de 
verschillen tussen kerken minder relevant zijn. Het gemeenschappelijke aspect wordt als belangrijk ervaren. Er 
zijn drie motieven te onderscheiden voor diaconale samenwerking en kunnen als kader dienen voor bezinning 
binnen onze diaconie op dit onderwerp: 
 

1. Samenwerking als optie: gericht op vooral een pragmatische benadering om de eigen doelstellingen te 

kunnen verwezenlijken. 

2. Samenwerking als opdracht: de kerk moet eenheid zoeken, daar hoort ook samenwerking bij. Ongeacht 

tradities en opvattingen, samen vormen we de kerk van Christus. De gezamenlijke opdracht is dan om de 

liefde en gerechtigheid van God zichtbaar te maken voor de medemens. 

3. Samenwerking als noodzaak: om een goede gesprekspartner te zijn van de overheid en maatschappelijke 

instanties is het van betekenis om met één mond te spreken. Lokale kerken zijn in het voordeel als zij zich 

gezamenlijk kunnen presenteren in de vorm van een diaconaal platform. 
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Het college van diaconie ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Zitting in Interkerkelijk SamenwerkingsVerband Diaconieën (ISVD) op Goeree-Overflakkee 

 

4.5 SchuldHulpMaatje 

 
Alles wat SchuldHulpMaatje doet is erop gericht om mensen met (dreigende) schulden vroegtijdig te bereiken en 
hulp te bieden via internet en met getrainde vrijwilligers, die deskundig en op persoonlijke wijze kunnen helpen 
naar een schuldenvrij leven. Begeleiding in gedragsverandering en financiële zelfredzaamheid staan daarbij 
centraal. 
 
Het uitgangspunt van Schuldhulpmaatje is, dat elk mens waardevol is en een uniek en geliefd schepsel van God, 
gelijkwaardig aan ieder ander. 
 
Het college van diaconie ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Bijwonen van bijeenkomsten georganiseerd door SchuldHulpMaatje 

• Samenwerken t.b.v. een mede-mens wanneer dat gewenst of vereist is (vanuit diaconie of vanuit 

SchuldHulpMaatje) 

 

5 Diaconaat wereldwijd 

 

5.1 Noodhulp 

Het dienen van de naaste beperkt zich niet tot het eigen dorp. Ook in ons land en daarbuiten kunnen we veel 
betekenen voor de mensen in nood. De tegenstellingen zijn schrijnend. De kerk mag deze tegenstellingen niet 
onbewogen langs zich heen laten gaan. Alleen al niet, omdat zich aan de arme kant van de wereld veel christenen 
bevinden met wie wij, als rijke christenen, ons verbonden weten. We moeten daarom betrokken blijven op de 
nood die er in de wereld is. Het concreet blijven volgen van nood, van projecten en daarbij steeds onderzoeken 
op welke wijze we als gemeente dienstbaar kunnen zijn.  
 
Onder noodhulp verstaan we ook de incidentele hulp aan bestaande projecten. Er zijn verschillende 
gemeenteleden werkzaam in landen hier ver vandaan. Zij zien van dichtbij waar hulp geboden kan worden. Door 
hierin samen op te trekken wordt de betrokkenheid van de gemeente op het werk van deze personen en de hulp 
die geboden is groter en concreter. 
 
Het college van diaconie heeft tot taak: 
 

• Het collecteren voor projecten wereldwijd 

• In geval van noodhulp 

o het inruimen van collecten t.b.v. deze noodhulp 

o het extra onder de aandacht brengen van noodhulp-collecten 

 

5.2 Langdurige betrokkenheid 

 
Oekraïne 
Als gemeente hebben we al meerdere jaren de contacten in Oost-Europa liggen. We mogen ons verbonden weten 
met de broeders en zusters daar. Deze langdurige betrokkenheid vertaalt zich in structurele hulp, zoals de 
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jaarlijkse winterhulp en de werkvakantie die inmiddels al een paar keer is gehouden. Deze hulp geeft een extra 
betrokkenheid en dat is merkbaar binnen de gemeente maar ook in Oekraïne. Langdurige betrokkenheid vraagt 
ook om goede informatie voorziening. Hiermee ziet de gemeente wat ze mag betekenen en krijgt de hulp een 
gezicht. 
 
Het college van diaconie heeft als taak, ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Het borgen van een voldoende grote groep betrokken gemeenteleden die zich actief inzetten voor en contact 
houden met de mensen in Oekraïne 

• Het borgen van een voldoende grote groep contacten in Oekraïne 

• Het (financieel) ondersteunen van de activiteiten in Oekraïne. Zoals daar zijn 
o De winterhulp 
o Het kindertehuis 

• Het organiseren en faciliteren van een 2-jaarlijkse werkvakantie (voor jongeren) naar Oekraïne 

 
Roemenië 
Evenals in de concreet genoemde zaken in Oekraïne liggen er ook contacten met andere plaatsen in Oost-Europa, 
zo ook met Roemenië. Deze contacten verlopen via de stichting Oost-Europa Werkgroep Middelharnis. De 
stichting wordt vanuit het verleden ook door de diaconie van financiën voorzien en publiciteit vindt plaats via de 
Ichthus. 
 
Het college van diaconie heeft als taak, ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Collecten houden voor de stichting Oost-Europa Werkgroep 

• Betrokken zijn en blijven bij het werk van de stichting 
 

5.3 Overig 

De gemeente van Christus is via Hem begonnen met diaconaat. De liefde van Jezus zet ons daartoe aan. Als 
diaconie zijn we een middel om daarin bij te kunnen dragen. Graag stimuleren we gemeenteleden, jong en oud 
om vanuit de liefde en opdracht van Jezus ook zelf aan het werk te gaan. Diaconaat is niet alleen het geven van 
geld. Het gaat ook om het geven van tijd en inzet. Dat kan op veel verschillende manieren en plaatsen in het dorp, 
in Nederland en daarbuiten. De diaconie wil gemeenteleden hierbij helpen en initiatieven financieel 
ondersteunen. Inmiddels zijn verschillende jongeren uit de gemeente al eens werkzaam geweest in het 
buitenland. Voor dat werk is ook een bijdrage geleverd. 
 
Het college van diaconie heeft als taak, ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Geven van een bijdrage aan gemeenteleden die gaan werken voor projecten 

 

6 Financieel 

 

6.1 Inleiding 

 
Geld speelt een grote rol in ons leven. Geld en diaconie zijn van oudsher aan elkaar verbonden. De eerste 
diakenen kregen nadrukkelijk de taak om zorg te dragen voor de dagelijkse noden in materiële zin van de 
Griekssprekende weduwen (Hand. 6).  
 
De begroting en jaarrekening worden jaarlijks opgemaakt in FRIS (Financieel Rapportage en Informatie Systeem) 
en worden opgemaakt conform de richtlijn begroting en jaarverslaggeving van de Protestantse Kerk. De 
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jaarrekening wordt voorzien van een beoordelingsverklaring door de accountant. Tot slot worden zowel begroting 
als jaarrekening beoordeeld door het CCBB Delta (Classicale College voor de Behandeling van Beheerszaken). 
 
De diaconie heeft een ANBI status met RSIN 006360427. En is ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder 
nummer 76353540. 
 
Door onze diaconie is in het verleden een aanzienlijke reserve opgebouwd aan liquide middelen. Daarnaast 
beschikt de diaconie over een kleine 30 hectare landbouwgronden gelegen in de polders rondom Sommelsdijk. 
Met het oog op deze reserves en de diaconale noden, die er in de wereld om ons heen zijn, is het financieel beleid 
gericht op het interen van het vermogen. Het inteerbeleid vastgesteld op maximaal € 15.000,- per jaar. Dit onder 
voorbehoud van onvoorziene omstandigheden, die zich in de wereld om ons heen voor kunnen doen en waarbij 
directe noodhulpverlening noodzakelijk wordt geacht. Het eigen vermogen (in liquide vorm) zal niet worden 
afgebouwd tot € 0. Gelet op het redelijk groot aantal ondersteuningssituaties die de diaconie kent en de 
verwachting dat, gezien de economische ontwikkelingen, dit aantal eerder toe dan af zal nemen wordt een eigen 
vermogen (in liquide vorm) van € 50.000,- als acceptabel beschouwd. De verwachting is dat de komende 30 jaar 
dit minimum nog niet bereikt zal worden. Dit beleid is vastgesteld voor 5 jaar en dient in 2027 opnieuw voor een 
nieuwe periode vastgesteld te worden. 
 
Het college van diaconie heeft als taak, ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Het bepalen van en sturen op het inteerbeleid per beleidsperiode 

• Het opstellen en vaststellen van de diaconale begroting en de diaconale jaarrekening (dit in 

overeenstemming met het bepaalde in Ordinantie 4-7-1 van de Kerkorde). 

 

6.2 Prioriteitsstelling 

 
Als college achten wij de diaconale zorgen van de plaatselijke gemeente als onze eerste en belangrijkste taak. Dit 
heeft tot gevolg dat, indien er bezuinigingen doorgevoerd dienen te worden, de diaconale zorgen van de 
plaatselijke gemeente de hoogste prioriteit behouden. 
 

6.3 Pachtinkomsten 

 
Zoals reeds aangegeven beschikt de diaconie over een kleine 30 hectare landbouwgrond, welke verpacht wordt. 
De diaconie streeft naar een duurzame relatie met haar pachters. In de situatie dat de pachtprijs niet door 
overheidswege vastgesteld wordt, zal een zakelijke pachtsom in rekening gebracht worden. Qua vaststelling van 
de pachtsom laat het college zich adviseren door het notariskantoor, waar ook de rentmeesterlijke 
werkzaamheden ondergebracht zijn. Indien de situatie zich voordoet dat de gronden opnieuw verpacht worden, 
zullen bestaande reguliere pachtcontracten omgezet worden in geliberaliseerde pachtcontracten. Bij mogelijke 
grondverkoop als gevolg van bestemmingsplan wijzigingen is het streven om de huidige grondpositie te behouden 
middels grondruil of aankoop van nieuwe gronden. Indien deze situatie zich voordoet zal advies worden 
ingewonnen bij het KKG (Kantoor de Kerkelijke Goederen). 
 
 
Het college van diaconie heeft als taak, ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Beheer, onderhoud en vernieuwing van pachtcontracten en waar mogelijk deze omzetten van reguliere 
pachtcontracten naar geliberaliseerde pachtcontracten 

• Het oriënteren en behouden van de (huidige) grondpositie 

• Het opstellen van een beleggingsstatuut bij beleggingen en landbouwgrond 
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6.4 Stichting Fundatie Jacob Bane 

 
Jacob Bane leefde van ± 1690-1781. Hij was een groot koopman met vele bezittingen. Ook in de Hervormde 
Gemeente van Sommelsdijk nam hij een vooraanstaande plaats in. Hij was namelijk 50 jaar ouderling. Jacob Bane 
stierf op 11 november 1781 en werd begraven in het koor van de kerk. Op 16 oktober 1781 had hij een testament 
gemaakt waarin o.a. aan de "Diacony armen van Sommelsdijk" de in de jare 1771 gebouwde zes woonhuisjes 
werden gelegateerd. Daarbij werd bedongen dat deze woningen "ten eeuwige dagen zullen moeten dienen tot 
vrije bewooning van menschen of huisgezinnen die van wegens den Diacony armen van Sommelsdijk werkelijk 
ondersteund worden of anders zoude onderstend behoore te worden". 
 
Op 30 december 1992 heeft het toenmalig college van diakenen het beheer van deze woningen apart 
ondergebracht in de opgerichte Stichting Fundatie Jacob Bane. Dit met de bedoeling dat de nagedachtenis aan de 
erflater blijvend geëerd zal worden. De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 
41121170. 
 
De fundatie heeft tot primaire taak de huisvesting van hulpbehoevenden van de Diaconie der Armen van de 
Hervormde Gemeente van Sommelsdijk. Het uitgangspunt bij het beheer van deze woningen is: “Wat zijn de 
lasten en opbrengsten voor het helpen aan onderdak van hulpbehoevenden?” 
 
Concreet betekent het echter dat de primaire taak van de Fundatie in de hedendaagse maatschappij meer tot 
uiting komt in het recht van gunning bij het vrijkomen van een woning dan het verschaffen van woonruimte tegen 
zeer lage kosten. Al is de huursom heden ten dage nog steeds zeer gunstig ten opzichte van vergelijkbare sociale 
huurwoningen. 
 
Het college van diaconie heeft als taak de volgende activiteit: 
 

• Zitting hebben in het bestuur van de stichting Fundatie Jacob Bane. 

• Het financieel garant staan voor de stichting. 

 

6.5 Strategie rendement liquide middelen 

 
Het college belegt haar vermogen uitsluitend in laag-risicoproducten met minimale beperkingen qua 
opeisbaarheid, om in geval van calamiteiten over de nodige liquide middelen te kunnen beschikken. Dat door 
deze keuze het verwachte rendement waarschijnlijk lager is, wordt geaccepteerd. Er wordt alleen met de 
zogenaamde ‘systeem’ banken gebankierd. 
 
Het college van diaconie heeft als taak, ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Het beheren van het diaconaal liquide vermogen op een verantwoorde manier (bijv. door dit uitsluitend 
te beleggen in producten met een laag risico) 

 

6.6 Geldleningen projecten 

 
Per 1 september 2020 is stichting Protestants Diaconaal Krediet Nederland (PDKN) gefuseerd met stichting 
Kerkelijk Geldbeheer (SKG). Vanaf deze datum heeft SKG de werkzaamheden van PDKN overgenomen. Binnen 
SKG wordt geprobeerd diaconale projecten in Nederland mogelijk te maken. Dit doen ze door de diaconale 
projecten te koppelen van de plaatselijke diaconieën van de Protestantse Kerk in Nederland. De PDKN 
Deskundigen beoordelen of het project voldoet aan de doelstelling en toetsen de projecten op financiële 
haalbaarheid. Wanneer de financiering wordt goedgekeurd gaat SKG dit project presenteren bij de diaconieën. De 
diaconie heeft momenteel geen projecten die gesteund worden. Feitelijk betreft dit het verstrekken van een 
lening tegen een onzakelijk rentepercentage.  
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Het college van diaconie heeft als taak, ondersteunt en draagt bij aan de volgende activiteiten: 
 

• Deelname in de financiering ondersteunen van diaconale projecten die worden aangeboden via het 
SKG, incl. het vaststellen van de maximale hoogte van de bij te dragen middelen 

 

6.7 Collectebeleid 

 
De collectes in de eredienst vormen een belangrijke diaconale inkomstenbron. In iedere kerkdienst wordt een 
(digitale) diaconale collecte gehouden, welke het karakter kan hebben van een doorzendcollecte of een collecte 
voor algemene diaconale middelen. Hoewel het collecterooster jaarlijks vastgesteld wordt door de kerkenraad, is 
het niet geheel statisch. Indien gedurende de duur van het collecterooster calamiteiten optreden waardoor 
diaconale zorgen ontstaan, kan hierop geanticipeerd worden. Het anticiperen gebeurt door het laten vervallen 
van een collecte voor algemene diaconale middelen ten gunste van een doelcollecte. Het besluit hiervoor wordt 
genomen binnen het college, waarbij de meerderheid van stemmen doorslaggevend is. De verantwoording van 
de opbrengsten van de collectes vindt maandelijks plaats in de Zaaier. 
 
Voor collectes die gehouden worden ten behoeve van noodhulpverlening wordt door de diaconie afhankelijk van 
het ingezamelde bedrag een aanvullende bijdrage gedaan: 
 

• Bij een ingezameld bedrag t/m € 2.000,00 verhoogd de diaconie het bedrag met 25%. 

• Bij een ingezameld bedrag tussen € 2.000,00 en € 3.000,00 verhoogd de diaconie het bedrag met 

50%. 

• Bij een ingezameld bedrag tussen € 3.000,00 en € 5.000,00 verhoogd de diaconie het bedrag met 

75%. 

• Bij een ingezameld bedrag hoger dan € 5.000,00 verhoogd de diaconie het bedrag met 100%. Hierop 

is wel een absoluut maximum gesteld van € 10.000,00 (waar het de diaconale verhoging betreft). 

 

6.8 Giftenbeleid 

 
Het giftenbeleid van het college is te verdelen in drie categorieën, namelijk: 
 

• Vaste diaconale bijdrage 

Een aantal organisaties krijgt, los of hier een verzoek van komt, een vaste bijdrage per jaar. Deze 

vaste giften worden opgenomen in de jaarlijkse begroting; 

• Vrije giften 

Gedurende het jaar krijgt het college van meerdere organisaties aanvragen voor giften. Deze 

aanvragen worden als vast agendapunt op de vergaderingen van het college besproken en indien 

gewenst gehonoreerd. De afweging van honoreren staat niet los van het vastgestelde collecterooster 

en de lijst van de organisaties die een vaste gift krijgt. 

• Bijdragen noodhulp 

Bij grote rampen in de wereld kan de diaconie besluiten tot het geven van een bijdrage. 
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7 Het college van diakenen 

 

7.1 Samenstelling 

 
Het college van diakenen wordt gevormd door alle diakenen van de Hervormde Gemeente van Sommelsdijk en 
bestaat (op het moment van schrijven) uit zes diakenen. Het College van diakenen wijst uit zijn midden een 
voorzitter, plaatsvervangend voorzitter, secretaris, plaatsvervangend secretaris en een penningmeester aan. Het 
is nodig om binnen het College te komen tot een evenwichtige spreiding van taken, hierbij rekening houdend met 
de verschillende deskundigheden en talenten van alle broeders. In de eerste plaats mag van de diakenen verlangd 
worden dat ieder zich zoveel mogelijk inzet voor het diaconaat in de ruimste zin. Daarnaast is nodig dat met het 
beleid van de diaconie wordt ingestemd en dat het door allen wordt gedragen. 

7.2 Taken 

 
Het college heeft tot taak het scheppen en onderhouden van de materiële en financiële voorwaarden voor de 
door de gemeente te verrichten diaconale dienst. Dit wordt gestalte gegeven door: 
 

1. Het meewerken aan de totstandkoming van het beleidsplan, de diaconale begroting en de diaconale 

jaarrekening in overeenstemming met het bepaalde in Ordinantie 4-7-1 van de Kerkorde. 

2. Het zorgdragen voor de geldwerving ten behoeve van de diaconale arbeid van de gemeente. En verder 

heeft hij tot taak; het beheren van de goederen van de diaconie. 

Het College is bevoegd diaconale steun te verlenen aan personen, organen, kassen, fondsen, instellingen en 
rechtspersonen in binnen- en buitenland. Uitsluitend in zeer bijzonder gevallen kan het College van diakenen 
besluiten diaconale gelden beschikbaar te stellen voor niet-diaconaal werk van de gemeente. 
 
De Diaconie van de Hervormde Gemeente van Sommelsdijk heeft rechtspersoonlijkheid. Het College van 
diakenen is het bestuur van de Diaconie.  
 
De Hervormde Gemeente wordt in vermogensrechtelijke aangelegenheden van diaconale aard vertegenwoordigd 
door de diaconie. De diaconie van de gemeente wordt vertegenwoordigd door de voorzitter en de secretaris van 
het college van diakenen samen. 
 
 

8 Tot slot 

 

8.1 Afsluiting 

 
Zo ligt er werk te wachten. Hoogste prioriteit mag zijn ons gebed, dat jongere en oudere gemeenteleden en rand- 
en onkerkelijken in onze omgeving geraakt worden door het Evangelie. 
 
We mogen de Heere danken voor Zijn zegeningen die Hij geeft. Daarnaast dienen wij elkaar te stimuleren in het 
bidden voor de opbouw van Gods Koninkrijk. Bidden om inzicht te krijgen in de nood van deze wereld en wat wij 
daarin kunnen en mogen doen.  
 
Als diaconie, maar vooral als gehele gemeente:  
 
Samen gemeente van God zijn! 
 
De Heere zegene ons werk. 
 


